TRABAJO EN EQUIPO




Definiendo términos

Un equipo de trabagjo es
una agrupacion de

individuos, orientada a Trabajo en equipo es el
lograr un unico objetfivo desarrollado por varias
comun personas, donde cada uno

hace una parte, pero todos
con un objetivo comun.



5QUEé es un equipo?

El EQUIPO funciona
COMoO una
con diversos engranaqjes.
Todos deben funcionar a
la perfeccion. Si uno
falla, el EQUIPO fracasa.

La fuerza del EQUIPO
esta en las :
Nno en las similitudes.




IMPORTANTE

El talento, gana un partido, pero el tfrabajo en
equipo, gana los campeonatos

Solo lo hago mas rapido, pero juntos
vamos mas lejos.




NOJRNRLONIINION

Coordinador Creativo Investigador

Motivador Especialista Rematador



ROLES NEGATIVOS

Dominante Obstructor
A 4 & 4
Critico Parasito




ELEMENTOS DEL T.E.

Coordinacion —

Comunicaciéon

—

Responsabilidad

Complementariedad ——

Confianza

Autoevaluacion




VENTAJAS

Soluciones
creativas

Aprendizaje
individual

Decisiones
acertadas

Rotacion

Mayor
compromiso
y motivacion

Crece la
productividad




EQUIPO DE SERVICIO

o Servir es sembrar...sembrar semillas buenas.

Servir es, servir a todos y

a cualquiera que nos llame,

no preferentemente a quienes, a su vez,
puedan alguna vez servirnos a nosotros.

Servir es sembrar siempre... siempre...
sin descanso, aunque solo sean otros los que recojan
y saboreen las cosechas.




SERVICIO EN EQUIPO

* Servir es mucho mas que dar con las manos algo que tienes...
es dar con el alma lo que tal vez...
nunca nos fue concedido.

Servir es distribuir afecto, bondad, cordialidad,
apoyo moral, amor por si mismo y a veces, ayuda material.

Servir es repartir alegria, es infundir fe, estima,
admiracion, respeto, gratitud, sinceridad,

honestidad, libertad, optimismo, confianza y esperanza.
Servir es... en verdad,

dar mas de lo que recibimos en la vida y de la vida...




